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Na temelju ¢l. 19. i €l. 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08., 61/11), Procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Kr$an objavljuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Kr$an

na radno mjesto:

1. ViSi referent za uredsko poslovanje u Odsjeku za op¢insku samoupravu i upravu, opce i
pravne poslove Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Krsan

- 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, radi obavljanja poslova Ciji se opseg
privremeno povecao,

Uvjeti:

- sveucilidni prvostupnik struke ili struéni prvostupnik pravne ili ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poloZen struéni ispit za djelatnike u pismohranama,

- poznavanje rada na racunalu.

Pored navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju ispunjavati op¢e uvjete za prijam u sluzbu iz
¢l.12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine» br. 86/08., 61/11.):

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno €¢l.13 st.3. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Uvjet stru€nog zvanja (stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla viSu struénu spremu odgovarajuce struke.

Radnim iskustvom na odgovarajuc¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinice lokalne ili podruéne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje
poslova u medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i ¢l. 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne novine» br. 86/08., 61/11.).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo. Osobe koje se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su priloZiti
odgovarajuée isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog pismenog testiranja
kandidata i provedenog intervju s istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveci i isti
broj ukupnih bodova, prednost pri zapoSljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi
pozvao na to pravo i dokazao dokazima.

U prijavi na javni natje€aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresu stanovanja, broj mobitela, te po mogucnosti adresu elektroni¢ke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na javni natje€aj osobe koje se prijavljuju duzne su priloziti sljedece priloge:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stru¢énoj spremi (preslik diplome),

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku domovnice ili vazeée osobne iskaznice),

4. dokaz o radnom stazu (ispis elektronickog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

5. dokaz o polozenom drzavnom struénom ispitu (preslika svijedodzbe),

6. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za djelatnike u pismohranama, (preslika uvjerenja),

7. vlastoruéno potpisanu izjavu ovjerenu od javnog biljeznika, da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanka 15. i €lanka 16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru€noj (regionalnoj) samoupravi,

8. dokaz da se protiv osobe ne vodi kazneni ili istrazni postupak (uvjerenje nadleznog suda
ne stariji od 3 mjeseci),

9. dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika svjedodzbe ili pisana izjava)

Dokazi koji se prilazu u preslici prije izbora kandidat ¢e priloZit u izvorniku.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati nisu duzni priloziti uz prijavu na natje€aj ve¢ ¢e
se ona ishoditi prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Osoba se prima u sluzbu uz obavezni probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa obvezni su pristupiti prethodnoj provijeri
znanja i sposobnosti, putem pisanog testiranja i intervjua.

Ako osobe ne pristupe provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na
oglas.

Opis poslova radnog mjesta za koje se kandidati/kinje primaju, podaci o plaéi radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti i iz kojeg podrucja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru objaviti ¢e se na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Krsan i
WEB-stranici Op¢ine Krsan (www.krsan.hr).

Na istoj web-stranici i oglasnoj ploci Opcine Krdan objavit ¢e se i vrijeme odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose u roku od 8 dana od objave
oglasa u Hrvatskom zavodu za zaposSljavanje na adresu: Opc¢ina Kr8an, Jedinstveni upravni
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odjel, s naznakom: «Oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme», 52232 Krsan,
Blaskovi¢i 12. Prijave se mogu dostaviti i u pisarnicu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine
Krsan, na adresi Blaskoviéi 12, Krsan.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, te ée se istima dostaviti pisana
obavijest u kojoj ¢e se navesti razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima prijavijenim na
oglas. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge, u trazenom
obliku, navedene u oglasu.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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